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คำสั่งโรงพยาบาลหนองมะโมง
  ที่  27 / 2565
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพ (HA)โรงพยาบาลหนองมะโมง 
..............................................................................
ตามที่ โรงพยาบาลหนองมะโมง ได้ดำเนินการพัฒนาคุณภาพมาตรฐาน HA เพื่อพัฒนาบุคลากรในโรงพยาบาล หนองมะโมง ให้มีความรู้ ความเข้าใจ ทัศนคติและ มีประสบการณ์ในการจัดระบบบริหารและระบบการทำงาน ตามแนวทาง   ที่กำหนดไว้ในมาตรฐานโรงพยาบาล ซึ่งมุ่งเน้นการแก้ปัญหาและการตอบสนองความต้องการของผู้ป่วยและผู้รับผลงาน เน้นการปรับปรุงกระบวนการทำงานและระบบงานอย่างไม่สิ้นสุด และเน้นการเสริมพลังเจ้าหน้าที่และการทำงานร่วมกันเป็นทีมและเน้นทำด้วยอุดมการณ์ นั้น
เพื่อให้การดำเนินการดังกล่าวสำเร็จตามวัตถุประสงค์  จึงขอแต่งตั้งทีมคณะกรรมการเพื่อดำเนินงานปีงบประมาณ 2564  ดังต่อไปนี้
1. คณะกรรมการบริหาร/ทีมนำสูงสุด ( Hospital  Lead  Team) ประกอบด้วย
1.1 นายมนตรี

หนองคาย
ผู้อำนวยการโรงพยาบาลหนองมะโมง      ประธานกรรมการ
1.2 นายไกร

กุณฑลกิติเดช
นายแพทย์ชำนาญการ 

    รองประธานกรรมการ
1.3 นางสาวณัฐชยา
อารีไทย

ทันตแพทย์ชำนาญการ            
    
        กรรมการ
1.4 นางสาวสิรินทร์
นาถอนันต์
เภสัชกรชำนาญการ       


        กรรมการ
1.5 นางสุพัตรา

สุวรรณศิริ
นักเทคนิคการแพทย์ชำนาญการ   
        
        กรรมการ

1.6 นายสมเกียรติ
อุทัยวงษ์
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
          
        กรรมการ
1.7 นางสาวณิชมน
มณีรอด

นักกายภาพบำบัดปฏิบัติการ

        กรรมการ
1.8 นางสาวลักษิกา
จันทนาลักษณ์
แพทย์แผนไทย

             
        กรรมการ1.9 นางบุณฑริกา
วรรณกลึง     
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ  กรรมการและเลขานุการ
1.10 นางลลิตา

ทองดี

นักรังสีการแพทย์ปฏิบัติการ  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ            
มีหน้าที่ ดังนี้

1. กำหนดทิศทาง  นโยบาย  เป้าหมายในการพัฒนา HA และ HPH ในโรงพยาบาล/จัดทำ Hospital   Profile 
2. ตัดสินใจและ ช่วยแก้ไขปัญหาในการพัฒนาองค์กรและสนับสนุนทรัพยากรตามความเหมาะสม
3. ประเมินการเขียนรายงานการประเมินตนเอง (SAR Evaluation)
     4. ติดตามความก้าวหน้า เป็นที่ปรึกษา สร้างขวัญและกำลังใจให้กับเจ้าหน้าที่
5. เป็นที่ปรึกษา ส่งเสริมและเอื้ออำนวยให้ทีมระบบต่าง ๆ ดำเนินไปด้วยความราบรื่น
/2.ทีมพี่เลี้ยง...
2. ทีมพี่เลี้ยง(Facilitator)และเยี่ยมสำรวจภายใน (Internal  Surveyer)  ประกอบด้วย
2.1 นายมนตรี

หนองคาย
ผู้อำนวยการโรงพยาบาลหนองมะโมง       
    ที่ปรึกษาทีม
2.2 นายไกร

กุณฑลกิติเดช
นายแพทย์ชำนาญการ
       
       ประธานกรรมการ
2.3 นางสาวณัฐชยา
อารีไทย

ทันตแพทย์ชำนาญการ            

       กรรมการ                                                                  
2.4 นางสาวสิรินทร์
นาถอนันต์
เภสัชกรชำนาญการ              

       กรรมการ
2.5 นายสมเกียรติ
อุทัยวงษ์
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ

       กรรมการ
2.6 นางรัตนาภรณ์
ดีประสิทธิ์
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ

       กรรมการ
2.7 นางสาวนิรชา
มะลิทอง

พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ

       กรรมการ
2.8 นางบุณฑริกา
วรรณกลึง     
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ  กรรมการและเลขานุการ
2.9 นางสุพัตรา

สุวรรณศิริ
นักเทคนิคการแพทย์ชำนาญการ   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ
มีหน้าที่ ดังนี้
1. จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพระดับโรงพยาบาล

2. ช่วยเหลือทีม/หน่วยงานในด้านกระบวนการกลุ่ม

3. สร้างบรรยากาศที่ดีซึ่งเอื้ออำนวยต่อการพัฒนาคุณภาพขององค์กร
4. ติดตามความก้าวหน้าของการพัฒนาคุณภาพอย่างสม่ำเสมอ

5. ช่วยแก้ปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้นระหว่างการพัฒนาคุณภาพ

6. ประสานงานเพื่อความราบรื่นและประสิทธิภาพในการพัฒนาคุณภาพ

7. นำเสนอนโยบาย/แนวทางและเอกสารต่าง ๆ ให้ทีมนำพิจารณารับรอง

8. ติดตามความก้าวหน้าของแต่ละทีม
9. ตรวจเยี่ยมหน่วยงานให้กำลังใจและแนะนำ เพื่อเตรียมพร้อมรับเยี่ยมและประเมินจากสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล
3. ทีมกำกับดูแลผู้ป่วย Patient Care Team (PCT)ประกอบด้วย   
3.1 นายไกร

กุณฑลกิติเดช
นายแพทย์ชำนาญการ

    ประธานกรรมการ
3.2 นางสาวณัฐชยา
อารีไทย

ทันตแพทย์ชำนาญการ              
รองประธานกรรมการ

3.3 นางสาวสิรินทร์
นาถอนันต์
เภสัชกรชำนาญการ
     

    กรรมการ 
3.4 นางบุณฑริกา
วรรณกลึง
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ

    กรรมการ 
3.5 นางภัทรากรณ์
ปติตานัง

พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ       

    กรรมการ
3.6 นางรัตนาภรณ์
ดีประสิทธิ์
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ

    กรรมการ
3.7 นางสาววรัญญ์รัตน์
วาระชีวะ
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ

    กรรมการ
3.8 นายชัชวาลย์
ยิ้มภาพันธุ์
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ

    กรรมการ
3.9 นางสุพัตรา

สุวรรณศิริ
นักเทคนิคการแพทย์ชำนาญการ

    กรรมการ
3.10 นางลลิตา

ทองดี

นักรังสีการแพทย์ปฏิบัติการ

    กรรมการ
3.11 นางสาวลักษิกา
จันทนาลักษณ์
แพทย์แผนไทย

    

    กรรมการ
3.12 นางสาวณิชมน
มณีรอด

นักกายภายบำบัดปฏิบัติการ

    กรรมการ
3.13 นางสาวนิรชา
มะลิทอง

พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ      กรรมการและเลขานุการ    
3.14 นางมัชฌิมา 
หงษ์เวียงจันทร์
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
/มีหน้าที่...
มีหน้าที่ ดังนี้
1. วางนโยบาย ภาพรวมในการดูแลผู้ป่วย อย่างครอบคลุม
2. ประสานบริการระหว่างหน่วยงานและสหวิชาชีพอย่างมีประสิทธิภาพ
3. กำกับติดตามเรื่องสิทธิผู้ป่วย และจริยธรรมองค์กร
4. วางระบบความปลอดภัย ในการดูแลผู้ป่วยตั้งแต่แรกรับ ถึงสิ้นสุดบริการและต่อเนื่องถึงครอบครัวและชุมชน
5. วางแผนกลยุทธ์ กำหนด โรคที่มุ่งเน้น ในแต่ละปี
4. ทีมป้องกันและควบคุมการติดเชื้อในโรงพยาบาล (IC)  ประกอบด้วย
4.1 นายณัชชวิศ

เทียมประเสริฐ
นายแพทย์ปฏิบัติการ

           ประธานกรรมการ
4.2 นางขนิษฐา

แจ่มรัศมี
ICWN ประจำกลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิฯ            กรรมการ              
4.3 นางอัจฉริยา

เปล่งรัศมีจันทร์
ICWN ประจำกลุ่มงานเภสัชกรรมฯ
      
           กรรมการ
4.4 นางสาวขวัญใจ
ประจำแถว
ICWN ประจำกลุ่มงานทันตกรรม
      
           กรรมการ 
4.5 นางสาวสวรรยา
อำนาจ

ICWN ประจำกลุ่มงานเทคนิคการแพทย์               กรรมการ
4.6 นางสาวนฤมล
เรือนเพ็ชร
ICWN ประจำงานห้องคลอด

           กรรมการ
4.7 นางสาวศศิธร
ศรีเดช

ICWN ประจำงานผู้ป่วยใน

           กรรมการ
4.8 นางสาวฐิติลักษณ์
จ่าแสง

ICWN ประจำงานผู้ป่วยนอก

           กรรมการ
4.9 นางลลิตา

ทองดี

ICWN ประจำกลุ่มงานรังสีวิทยา

           กรรมการ
4.10 นางสาวณิชมน
มณีรอด

ICWN ประจำกลุ่มงานเวชกรรมฟื้นฟู
           กรรมการ
4.11 นางสาวลักษิกา
จันทนาลักษณ์
ICWN ประจำกลุ่มงานการแพทย์แผนไทย
           กรรมการ
4.12 นางรัตนาภรณ์
ดีประสิทธิ์
I.C.N.


              กรรมการและเลขานุการ
4.13 นางสาววนิดา
ภูปา

ICWN ประจำงานอุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวช กรรมการและผู้ช่วยเลขาฯ

มีหน้าที่ ดังนี้
1. ดำเนินกิจกรรมตามนโยบายและเป้าหมายของการควบคุมและป้องกันการติดเชื้อในโรงพยาบาล
2. จัดทำแนวทางการติดตามเฝ้าระวังอุบัติการณ์ของการติดเชื้อ  และประเมินประสิทธิภาพการเฝ้าระวังการติดเชื้อในหน่วยงาน
3. วางระบบในการติดตามและประเมินผลระบบการป้องกันและควบคุมการติดเชื้อในหน่วยงาน
4. จัดทำแนวทางและมาตรฐานการใช้น้ำยาฆ่าเชื้อ  การทำให้ปราศจากเชื้อ รวมทั้งแนวทางในการกำจัดของเสีย ทำความเข้าใจบุคลากรในหน่วยงานและนำลงสู่การปฏิบัติกิจกรรมทั่วทั้งองค์กร พร้อมติดตามประเมินผล
5. สร้างความตระหนักและให้ความรู้แก่บุคลากรในหน่วยงาน
6. วิเคราะห์ข้อมูล และการนำข้อมูลไปใช้ประโยชน์ในหน่วยบริการรวมถึงผู้ป่วย
7. สรุปรายงานการประชุม /วิเคราะห์และสรุปผลการดำเนินกิจกรรมส่งคณะกรรมการฯ
/5.ทีมระบบข้อมูล..
5. ทีมระบบข้อมูล/สารสนเทศโรงพยาบาล (IM)   ประกอบด้วย
5.1 นายมนตรี

หนองคาย
ผู้อำนวยการโรงพยาบาลหนองมะโมง       ประธานกรรมการ
5.2 นางบุณฑริกา
วรรณกลึง
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ
   
       กรรมการ
5.3 นางสาวสิรินทร์
นาถอนันต์
เภสัชกรชำนาญการ


       กรรมการ
5.4 นายสมเกียรติ
อุทัยวงษ์
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ
   
       กรรมการ  
5.5 นางภัทรากรณ์
ปติตานัง

พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ

       กรรมการ
5.6 นางสาวนิรชา
มะลิทอง

พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ

       กรรมการ

5.7 นางสาวมัชฌิมา
กรมประสิทธิ์
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ

       กรรมการ
5.8 นางสาวสุภาวดี
กาบเครือ
พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ

       กรรมการ
5.9 นางสาวศศิธร
ศรีเดช

พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ

       กรรมการ
5.10 นางสาวขวัญใจ
ประจำแถว
จพ.ทันตสาธารณสุขชำนาญงาน

       กรรมการ
5.11 นางสาวนันท์นภัส  
สอาด

นักวิชาการคอมพิวเตอร์      

       กรรมการ
5.12 นายวิทยา

จันทโรจน์  
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ
กรรมการและเลขานุการ
5.13 นางสาวชลธิชา
ทองบุญ

พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ
มีหน้าที่ดังนี้
1. บริหารจัดการระบบข้อมูล/สารสนเทศของโรงพยาบาล
 
2. กำหนดนโยบายและแนวทางการตรวจประเมินคุณภาพการบันทึกเวชระเบียน เพื่อเป็นการควบคุมคุณภาพการดูแลผู้ป่วย ตรงตามมาตรฐานวิชาชีพและมาตรฐานโรงพยาบาลคุณภาพ
     3. สร้างระบบรวบรวมข้อมูลการตรวจประเมินคุณภาพการบันทึกเวชระเบียนที่ถูกต้อง

4. ตรวจสอบความสมบูรณ์ของเวชระเบียน
 
5. ดูแลระบบโปรแกรม การดูแลผู้ป่วย (HosXp) ให้ดำเนินไปได้อย่างมีประสิทธิผล
 
6. จัดเก็บและสำรองข้อมูล สำคัญขององค์กร
 
7. สื่อสารให้ความรู้กับเจ้าหน้าที่ ในการใช้โปรแกรมที่ปลอดภัยจากไวรัส และติดตั้งระบบการป้องกันไวรัสในคอมพิวเตอร์ ทุกเครื่อง รวมทั้งติดตามแก้ไข เมื่อระบบ IT มีปัญหา
6. ทีมสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย (ENV) อาชีวอนามัยและความเสี่ยงจากการทำงาน ประกอบด้วย

6.1 นางบุณฑริกา
วรรณกลึง
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ
       ประธานกรรมการ

6.2 นางสุพัตรา

สุวรรณศิริ
นักเทคนิคการแพทย์ชำนาญการ

       กรรมการ

6.3 นางภัทรากรณ์
ปติตานัง

พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ

       กรรมการ  
 
6.4 นางรัตนาภรณ์
ดีประสิทธิ์
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ             
       กรรมการ
6.5 นางสาวหทัยทิพย์
เมี้ยนกลาง
เจ้าพนักงานพัสดุ

                   
       กรรมการ
6.6 นางสาวขวัญใจ
ประจำแถว
จพ.ทันตสาธารณสุขชำนาญงาน
       
       กรรมการ
6.7 นางสาววาสนา
อยู่คุ้ม

เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน

       กรรมการ
6.8 นางสาวรินท์ณัทภัส ธันย์ธาดาสุขขจร
นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ

       กรรมการ  
6.9 นายจตุรวิทย์
เรืองเมือง
นายช่างไฟฟ้า



       กรรมการ
6.10 นายสมเกียรติ
อุทัยวงษ์
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ
กรรมการและเลขานุการ
6.11 นางขนิษฐา
แจ่มรัศมี
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ
/มีหน้าที่...
มีหน้าที่ดังนี้


1. กำกับดูแลการปฏิบัติตามมาตรฐานวิศวกรรมความปลอดภัย

2. วางแผนและดำเนินการด้านโครงสร้างทางด้านกายภาพและสิ่งแวดล้อมของโรงพยาบาล ดูแลความปลอดภัยด้านอัคคีภัย
3. สร้างสิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการส่งเสริมสุขภาพและพิทักษ์สิ่งแวดล้อม
4. ดูแลส่งเสริมสุขภาพเจ้าหน้าที่ในโรงพยาบาลหนองมะโมง

5. ตรวจสมรรถภาพเจ้าหน้าที่ ตามความเสี่ยงในแต่ละหน่วยงาน
5. จัดอบรมให้กับเจ้าหน้าที่ทุกคน เรื่องการดูแลสิ่งแวดล้อมของโรงพยาบาล ดูแลความปลอดภัยด้านอัคคีภัย
6. เดินเยี่ยมสำรวจเพื่อนิเทศติดตามด้านสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย(ENV) 
7. ระบบบริหารจัดการเครื่องมือแพทย์ 

7.1 นางบุณฑริกา
วรรณกลึง
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ
    ประธานกรรมการ
7.2 นางสาวณัฐชยา
อารีไทย

ทันตแพทย์ชำนาญการ            

    กรรมการ
7.3 นางสาวนิรชา
มะลิทอง

พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ

    กรรมการ

7.4 นางมัชฌิมา

หงษ์เวียงจันทร์
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ

    กรรมการ
7.5 นายสมเกียรติ
อุทัยวงษ์
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ

    กรรมการ
7.6 นางสุพัตรา

สุวรรณศิริ
นักเทคนิคการแพทย์ชำนาญการ

    กรรมการ

7.7 นายจตุรวิทย์
เรืองเมือง
นายช่างไฟฟ้า



    กรรมการ


7.8 นางสาววาสนา
อยู่คุ้ม

เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน     กรรมการและเลขานุการ
7.9 นางสาวหทัยทิพย์
เมี้ยนกลาง
เจ้าพนักงานพัสดุ

กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ
มีหน้าที่ดังนี้
         
1. กำกับดูแลการปฏิบัติตามมาตรฐานวิศวกรรมเครื่องมือแพทย์ เครื่องมือทั่วไปและสาธารณูปโภค
         
2. วางแผนและ สนับสนุนจัดหา เกี่ยวกับเครื่องมือแพทย์
        
3. สอบเทียบบำรุงรักษาและติดตามแก้ไขเครื่องมือแพทย์ที่ชำรุดโดยหน่วยงานภายนอก
     
4. วางระบบการจัดการเครื่องมือแพทย์


5. จัดสรรวัสดุ อุปกรณ์ เพื่อส่งเสริมสุขภาพและเครื่องป้องกันร่างกาย


6. เพิ่มพูนทักษะให้ความรู้การใช้เครื่องมือแพทย์แก่เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง
/8.ระบบงาน 5 ส...
8. ระบบงาน 5 ส ประกอบด้วย

          8.1 นางสุพัตรา

สุวรรณศิริ
นักเทคนิคการแพทย์ชำนาญการ        ประธานกรรมการ
          8.2 นางสาววนิดา
ภูปา

พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ        

    กรรมการ
8.3 นางสาวสุภัค
มาตลอย

พยาบาลวิชาชีพปฎิบัติการ          

    กรรมการ
8.4 นายชัชวาลย์
ยิ้มภาพันธุ์
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ        

    กรรมการ
8.5 นางสาวชลธิชา
ทองบุญ

พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ        

    กรรมการ

8.5 นางลลิตา

ทองดี

นักรังสีการแพทย์ปฏิบัติการ       

    กรรมการ
8.6 นางสาวขวัญใจ
ประจำแถว
จพ.ทันตสาธารณสุขชำนาญงาน    
    กรรมการ 
8.7 นางสาวลักษิกา
จันทนาลักษณ์
แพทย์แผนไทย



    กรรมการ
8.8 นางสาวณิชมน
มณีรอด

นักกายภาพบำบัดปฏิบัติการ

    กรรมการ
8.9 นางสาวเจนจิรา
เที่ยงจิต

เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี

    กรรมการ
8.10 นางสาวชนากานต์
วัฒนพานิช
เจ้าพนักงานเภสัชกรรมปฏิบัติงาน

    กรรมการ
8.11 นางสาวกัลยา
ว่องเกษกิจ
พนักงานธุรการ



    กรรมการ
9.12 นายจตุรวิทย์
เรืองเมือง
นายช่างไฟฟ้า



    กรรมการ
8.13 นางน้องนุช
หอมหวล’
พนักงานช่วยเหลือคนไข้  
       กรรมการและเลขานุการ

8.14 นางสาวฌนันญา
ทองเปรม
พนักงานบริการ   
กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ
มีหน้าที่ดังนี้

1. ส่งเสริมความรู้และพัฒนางาน 5 ส. ให้แก่บุคลากรทุกคน นำไปใช้ในการปฏิบัติงาน
2. วางแผนและดำเนินงาน 5 ส. ภายในบริเวณโรงพยาบาลหนองมะโมง
3. ดูแลปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในและภายนอกอาคารให้สวยงาม
4. เดินเยี่ยมสำรวจ เพื่อนิเทศติดตามและประเมินผล ด้านระบบงาน 5 ส.
5. จัดทำมาตรฐาน 5 ส. ในภาพรวมโรงพยาบาล
9 .ทีมจัดการและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ (HRM/HRD)   ประกอบด้วย
9.1 นายมนตรี

หนองคาย
ผู้อำนวยการโรงพยาบาลหนองมะโมง         ประธานกรรมการ
9.2 นางสาวณัฐชยา
อารีไทย

ทันตแพทย์ชำนาญการ            

        กรรมการ

9.3 นางสาวสิรินทร์
นาถอนันต์
เภสัชกรชำนาญการ

   
        กรรมการ
9.4 นายสมเกียรติ
อุทัยวงษ์
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ

        กรรมการ

9.5 นางสุพัตรา

สุวรรณศิริ
นักเทคนิคการแพทย์ชำนาญการ

        กรรมการ  
9.6 นางลลิตา

ทองดี

นักรังสีการแพทย์ปฏิบัติการ

        กรรมการ
9.7 นางสาวณิชมน
มณีรอด

นักกายภาพบำบัดปฏิบัติการ

        กรรมการ
9.8 นางสาวลักษิกา
จัทนาลักษณ์
แพทย์แผนไทย



        กรรมการ 
9.9 นางบุณฑริกา
วรรณกลึง
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ
 กรรมการและเลขานุการ   
9.10 นางสาวณภัทร
ต่ายธานี

เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงานกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ
/มีหน้าที่...
มีหน้าที่ ดังนี้
1. วางแผนจัดการและบริหารทรัพยากรมนุษย์
2. ค้นหาส่วนขาด (training need/learning need) และจัดการยกระดับสมรรถนะกำลังคนให้สอดคล้องกับเป้าหมาย
3. จัดทำแผนพัฒนาสมรรถนะรายบุคคล
4. สนับสนุนให้บุคลากรได้รับการพัฒนาตามส่วนขาด
5. ดูแลให้บุคลากรได้รับการอบรมตามเป้าหมาย  10 วัน/คน/ปี 
6. สร้างขวัญและกำลังใจ ความพึงพอใจ ชีวิตมีสุข บรรยากาศในการทำงาน
7. ดูแลความปลอดภัยในชีวิต และสิทธิประโยชน์
10. องค์กรแพทย์
10.1 นายมนตรี

หนองคาย
ผู้อำนวยการโรงพยาบาลหนองมะโมง     ประธานกรรมการ
10.2 นางสาวณัฐชยา
อารีไทย

ทันตแพทย์ชำนาญการ            
                  กรรมการ
10.3 นางสาวจิตพิสุทธิ์
กิติภัทย์พิบูลย์
ทันตแพทย์ชำนาญการ


        กรรมการ
10.4 นายวิทูร

พาณิชย์สวย
นายแพทย์ปฏิบัติการ


        กรรมการ

10.5 นายไกร

กุณฑลกิติเดช
นายแพทย์ชำนาญการ

 กรรมการและเลขานุการ
10.6 นายณัชชวิศ
เทียมประเสริฐ
นายแพทย์ปฏิบัติการ
     กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ
มีหน้าที่ ดังนี้
1. การกำกับดูแลวิชาชีพด้านการแพทย์ 
2. วางระบบร่วมกันดูแลผู้ป่วยของแพทย์ทุกคน ให้มีระบบconsult ระหว่างแพทย์ ทันตแพทย์ด้วยกันในองค์กร
3. จัดให้มีแพทย์เป็นประธานในทีมระบบต่างๆของโรงพยาบาลในการพัฒนางานคุณภาพและการดูแล การประชุมวางแผน การติดตามประเมินผล การดำเนินงานของแต่ละทีมระบบนั้นๆ ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
4. ให้แพทย์ทุกคนในองค์กรแพทย์ ดูแลให้บริการสุขภาพทั้ง 4 มิติ ครอบคลุมการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค การรักษาและการฟื้นฟูสภาพ ของผู้ที่มารับบริการของโรงพยาบาลให้เป็นไปตามมาตรฐานและจริยธรรมวิชาชีพแพทย์
5. จัดให้แพทย์เป็นแพทย์ที่ปรึกษาแก่เจ้าหน้าที่ใน รพ.สต และร่วมกับทีมเจ้าหน้าที่ รพ.สต.      วางแผนการพัฒนาเครือข่าย การดูแลประชาชนในเขตรับผิดชอบของ รพ.สต แห่งนั้นๆ
/11.องค์กรพยาบาล...
11. องค์กรพยาบาล (NUR)   ประกอบด้วย
11.1 นางบุณฑริกา
วรรณกลึง      
หัวหน้ากลุ่มงานการพยาบาล
           ประธานกรรมการ
11.2 นางสมมารถ
แสงแก้ว  
หัวหน้างานการพยาบาลอุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวช  กรรมการ 
11.3 นางภัทรากรณ์
ปติตานัง

หัวหน้างานการพยาบาลผู้ป่วยนอก
    
           กรรมการ
11.4 นางสาวนิรชา
มะลิทอง

หัวหน้างานการพยาบาลผู้ป่วยใน


 กรรมการ
11.5 นางสาววรัญญ์รัตน์ วาระชีวะ
หัวหน้างานการพยาบาลผู้คลอด


 กรรมการ

11.6 นางรัตนาภรณ์
ดีประสิทธิ์
หัวหน้างานการพยาบาลควบคุมการติดเชื้อฯ กรรมการและเลขานุการ11.7 นางมัชฌิมา
หงษ์เวียงจันทร์
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ
มีหน้าที่ ดังนี้
            
1. กำกับดูแลการปฏิบัติตามมาตรฐานวิชาชีพพยาบาล
 
2. สนับสนุนและติดตามการปฏิบัติหน้าที่ของพยาบาล
            
3. กำหนดบทบาทหน้าที่ของพยาบาลทั้งการสร้างและซ่อมสุขภาพ
4. พัฒนาบริการให้มีคุณภาพมาตรฐาน  และดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพ  ป้องกันโรคและสร้างเสริมสุขภาพ 
5. ขับเคลื่อนนโยบาย ทิศทางการพัฒนาของโรงพยาบาลสู่ความสำเร็จ  และให้บริการด้านการรักษาพยาบาลแก่ประชาชนในพื้นที่และเขตใกล้เคียง
6. วางแผนพัฒนาบุคลากร
12. ศูนย์ประสานงานคุณภาพ (HA center) ประกอบด้วย
12.1 นางบุณฑริกา
วรรณกลึง
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ

ผู้จัดการศูนย์ฯ
12.2 นางสาวสิรินทร์
นาถอนันต์
เภสัชกรชำนาญการ

     
กรรมการ 
12.3 นางมัชฌิมา
หงษ์เวียงจันทร์
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ
     
กรรมการ
12.4 นางสาวนิรชา
มะลิทอง

พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ
     
กรรมการ 
12.5 นางรัตนาภรณ์
ดีประสิทธิ์
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ
     
กรรมการ
12.6  นางสุพัตรา
สุวรรณศิริ
นักเทคนิคการแพทย์ชำนาญการ        
เลขานุการ
มีหน้าที่ ดังนี้
1. ติดตามรวบรวมแผน/กิจกรรม และเอกสารทุกประเภท จากทีม หรือหน่วยงานต่างๆเพื่อเสนอต่อทีมนำ/ทีมพัฒนาคุณภาพ

              
2. จัดทำแผนกำกับงาน/กิจกรรม และประสานกับทีม/หน่วยงานต่างๆ  เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพเป็นไปอย่างมี ประสิทธิภาพ
3. วางแผน/กำหนดแนวทาง  และสร้างแบบฟอร์มต่างๆ  ในระบบเอกสารของโรงพยาบาล     เพื่อการสื่อสาร และเป็นสื่อกลาง ในการประสานงานระหว่างทีม/หน่วยงานต่างๆ ในและนอกโรงพยาบาล
/ให้คณะ..
ให้คณะทำงาน / ทีม ที่ได้รับการแต่งตั้งดำเนินการอย่างเต็มความรู้ความสามารถ เพื่อให้เกิดผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ต่อผู้ป่วย เจ้าหน้าที่และสิ่งแวดล้อมในโรงพยาบาล ถ้ามีปัญหาหรืออุปสรรคให้รายงานผู้อำนวยการโรงพยาบาลหนองมะโมง 
ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป
    



 สั่ง  ณ  วันที่    26 ตุลาคม  พ.ศ. 2565
       
         (นายมนตรี     หนองคาย)
       ผู้อำนวยการโรงพยาบาลหนองมะโมง         
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